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Teil A: Grammatik

Hinweis: Mit den folgenden Fragen (1-15) werden Ihre Kenntnisse im Bereich ,,Grammatik*
gepriift. Lesen Sie bitte sorgfiltig die Fragen und entscheiden Sie sich dann fiir die richtigen

Antworten!

1-  Alsder Feueralarm losging, bat der Lehrer ..........cceuce. Studenten, das Gebiude zu verlassen.
1) all anwesender ~ 2) alle anwesende  3) aller anwesende  4) alle anwesenden

2-  Bei dem lauten Larm kann man .........cceeueeee Gedanken fassen, es stort mich sehr.
1) keinen klaren 2) keinen klare 3) keine klare 4) kein klarer

3-  Sieist ein grofier Fan ........ccceeuuue. Kiiche und kocht gerne persische Gerichte.
1) persische 2) persischen 3) persischer 4) persisches

4-  Viele Leute schauen ...........ccc... Wagen, da er mit modernen Technologien ausgestattet ist.
1) tiber dieses neue 2) auf diesen neuen
3) tliber diesem neuen 4) auf diesem neuen

5- In manchen Lindern ist es iiblich, mehrmals ..........cccccueu. Tiir anzuklopfen, bevor man
eintritt.
1) an die 2) an der 3) auf die 4) auf der

6- Er war stolz .................... Arbeit, als er ein neues Projekt erfolgreich abschloss.
1) in seiner 2) an seiner 3) auf seine 4) fiir seine

7-  Der Satz ,,Er hatte im letzten Monat seine Priifung bestehen konnen steht im ........ccceeesueun.
1) Perfekt 2) Futur 11 3) Prisens 4) Plusquamperfekt

8-  Sie erzihlte mir, wie sehr sie den Urlaub im Gebirge .........ccceeueee.. (Hinweis: genieflen) hatte.
1) genieBt 2) geniellen 3) genossen 4) gegnossen

9- s direkt nach Hause zu gehen, entschied er sich dafiir, noch im Park spazieren
zu gehen.
1) Um 2) Statt 3) Ohne 4) Damit

10- Der Lehrer, .....cccecvsuenee. immer sehr interessant ist, hat heute eine neue Methode vorgestellt.
1) deren Unterricht 2) dessen Unterricht
3) deren Unterrichts 4) dessen Unterrichts

11- Im Garten gibt es .....ccceverreenee (Hinweis: Plural von Loch) im Boden, die von Méusen
stammen konnten.
1) Locher 2) Lochen 3) Loche 4) Loche

12- Diese Aufgabe bedarf .................... Planung, sonst gibt es Fehler.
1) sorgfiltiges 2) sorgfiltigen 3) sorgfiltige 4) sorgfiltiger

13- Er hat sich viel Gedanken .................... gemacht, wie er seine Priifung besteht.
1) dartiber 2) darauf 3) daran 4) dafiir

14- Der Lehrer hat uns gesagt, Wir ......ccceceueuenes unsere Hausaufgaben bis Freitag abgeben,
sonst bekommt jeder schlechte Noten.
1) kénnen 2) miissen 3) wollen 4) diirfen

15-  Er fiihlt sich S0, «c.ccoveerrercreecrneranenns er krank wire.

1) ob 2) wenn 3) dass 4) als ob
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Teil B: Vokabeln

Hinweis: Mit den folgenden Fragen (16-35) werden Ihre Kenntnisse im Bereich ,,Vokabeln*

gepriift. Lesen Sie bitte sorgfiltig die Fragen und entscheiden Sie sich dann fiir die richtigen
Antworten!

16-  Es .ovvrvvcncnnes keine Rolle, was man sagt, sondern wie man es sagt.
1) gibt 2) fallt 3) spielt 4) macht
17- American-Football-Spieler tragen Helme, um ihren .................... zu schiitzen.
1) Kopf 2) Bauch 3) Arm 4) FuBy
18- Entschuldige, dass ich $0 .......ccecervueenee komme! Ich konnte nicht warten.
1) spdt 2) friih 3) nervos 4) entsetzt
19- Die Ménner haben dunkle..................... gemacht und wurden von der Polizei festgenommen.
1) Absitze 2) Gedanken 3) Geschifte 4) Anldsse
20- Der Anwalt war sich der Schuld seines .........coceeueuee bewusst.
1) Staatsanwalts 2) Angeklagten 3) Komplizen 4) Mandanten
21-  Ein kleiner Junge sah das Verbrechen. Er war der einzige .........cceucuee. .
1) Zeuge 2) Insasse 3) Hiftling 4) Gefangene
22- Der Angeklagte wurde zu zehn Jahren Haft .................... .
1) verlegt 2) versetzt 3) verurteilt 4) vermittelt
23- Beate hat ........ccceveueneee und Kragen riskiert, um ihr Ziel zu erreichen.
1) Bein 2) Kopf 3) Hand 4) Armel
24- In vielen europiischen Staaten ist der .........cccoeueeue. von Alkohol erst ab 18 Jahren legal.
1) Verfall 2) Eingang 3) Verdacht 4) Konsum
25- Konntest du meine .......ccoeevenenns gieflen, solange ich unterwegs bin?
1) Autos 2) Glaser 3) Biicher 4) Pflanzen
26- Wenn Sie sich .....ccceereeeeneee wollen, fiillen Sie dieses Formular aus.
1) streiten 2) verlaufen 3) bewerben 4) verschitzen
27- Mein Freund will immer aus der Reihe............c.c...... und macht Dinge, die andere nicht tun.
1) tanzen 2) rennen 3) drehen 4) fliegen
28- Esist noch nicht .................... , aber er ist der neue Parteichef.
1) illegal 2) amtlich 3) umstritten 4) vorhanden
29-  Der Zweite Weltkrieg ist am 1. September 1939 .................... .
1) verfallen 2) aufgefallen 3) angebrochen 4) ausgebrochen
30- Der Dieb ist schnell gelaufen, aber die Polizei blieb ihm auf den .................... .
1) Zehen 2) Fersen 3) Beinen 4) Schuhe
31- Kaiserin Maria Theresia ............cu.u.... in Osterreich von 1740 bis 1780.
1) regierte 2) verbot 3) sa} 4) ritt
32- Er verbrachte neun Jahre in der Opposition, bis seine ..........cceeeueu.. die Wahlen gewann.
1) Bande 2) Menge 3) Partei 4) Einheit
33- Nelson Mandela verlor nie den .........cccoeueeuee an die Gewaltlosigkeit.
1) Hang 2) Geist 3) Bezug 4) Glauben
34- Fiir meinen besten Freund wiirde ich meine Hand ins ............c..u.... legen, weil er immer
fiir mich da ist.
1) 01 2) Eis 3) Feuer 4) Wasser
35- Das Christentum und der Islam ..........c.cuc.. zu den grofien Religionen.

1) sitzen 2) liegen 3) gehoren 4) zementieren
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Teil C: Wortreihenfolge und Satzstruktur

Hinweis: Welcher Satz (36-40) ist grammatisch und inhaltlich korrekt?

36- Seine kluge Antwort hat .................... gesetzt.
1) alle im Raum in Erstaunen
2) in Erstaunen alle im Raum
3) alle in Erstaunen im Raum
4) im Raum alle in Erstaunen
37- Welcher Satz ist mit den folgenden Wortgruppen ein richtiger Satz?
Dieses Geriicht — hat — ein Bekannter — in Umlauf- gesetzt
1) Ein Bekannter hat in Umlauf dieses Geriicht gesetzt.
2) Ein Bekannter hat dieses Geriicht in Umlauf gesetzt.
3) Dieses Gerticht hat in Umlauf ein Bekannter gesetzt.
4) Ein Bekannter hat gesetzt dieses Gerticht in Umlauf.
38- Welcher Satz ist korrekt?
1) Seine dltere Schwester hitte auf ihn sollen aufpassen.
2) Auf ihn hatte seine dltere Schwester sollen aufpassen.
3) Seine dltere Schwester hitte aufpassen auf ihn sollen.
4) Seine éltere Schwester hétte auf ihn aufpassen sollen.
39- Welcher Satz ist korrekt?
1) Einen Streich mit dem Lehrer hat Peter gespielt.
2) Peter hat einen Streich mit dem Lehrer gespielt.
3) Peter hat mit dem Lehrer einen Streich gespielt.
4) Peter mit dem Lehrer hat einen Streich gespielt.
40- Welcher Satz ist mit den folgenden Wortgruppen ein richtiger Satz?
Er - in seinem Bauch — einen stechenden Schmerz - fiihlte
1) Er fiihlte in seinem Bauch einen stechenden Schmerz.
2) In seinem Bauch einen stechenden Schmerz fiihlte er.
3) In seinem Bauch er fiihlte einen stechenden Schmerz.
4) Einen stechenden Schmerz in seinem Bauch fiihlte er.

Teil D: Sprachgebrauch

Hinweis: Welche Formulierung (41-45) ist der korrekte Ausdruck?

41- Was bedeutet diese Redewendung ,,die Katze im Sack kaufen*?
1) Im Supermarkt einkaufen
2) Ein Tier als Haustier adoptieren
3) Jemandem ein Geschenk tiberreichen
4) Etwas blind kaufen, ohne es zu priifen
42- Welcher Ausdruck passt am besten in einem formellen Brief?

1) Mit freundlichen Griilen 2) Herzliche Griille

3) Beste Wiinsche 4) Liebe Griifie
43- Welche Formulierung driickt eine hofliche Entschuldigung aus?

1) Das ist mir egal. 2) Du hast Unrecht.

3) Es tut mir leid, dass ... 4) Sag mir nicht noch einmal so etwas!
44- Welcher Satz driickt am stirksten Zustimmung aus?

1) Das konnte passen. 2) Das ist durchaus moglich.

3) Das halte ich fiir unwahrscheinlich. 4) Das wird sicher nicht funktionieren.
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45- Welcher Satz ist grammatikalisch korrekt?
1) Ich war ein Kind, also spiele ich gerne.
2) Als ich ein Kind war, spielte ich gerne.
3) Wenn ich ein Kind war, spiele ich gerne.
4) Wenn ich ein Kind war, habe ich gerne gespielt.

Teil E: Liickentext

Hinweis: Lesen Sie bitte sorgfiltig den folgenden Liickentext und fiillen Sie dann die

Liicken (46-55) mit den passenden Wortern aus!

Im Labor ist es still, nur der Regen klopft .................... (46) gegen die Fenster. Ruth sitzt vor
threm Computerund..................... (47) schnell. Plotzlich bewegt sich etwas neben ihr. ,,Guten
Morgen, Ruth®, sagt eine ruhige .................... (48). David, ihr Roboter-Projekt, steht neben
threm Schreibtisch. Seine .................... (49) leuchten sanft blau. Ruth lichelt. ,,Guten
Morgen, David. Wie fiihlst du dich heute? “David .................... (50) seinen Kopf zur Seite.
,Fihlen ist ein komplexer .................... (51). Meine Systeme funktionieren normal. Ruth
steht auf und geht zu thm. Sie .................... (52), wie sich das Licht auf seiner metallenen
Oberflache spiegelt. David sieht fast wie ein Mensch aus, aber .................... (53), nur fast.
Seine Bewegungen sind zu perfekt, zu glatt. Seit Monaten bringt sie ihm bei, was Menschen
fiihlen und .................... (54). Er oveinn (55) schnell, stellt kluge Fragen. Manchmal
vergisst sie fast, dass er ein Roboter ist.

46- 1) leise 2) heil3 3) lecker 4) schlank

47- 1) tippt 2) schlagt 3) sammelt 4) durchblattert

48- 1) Abstimmung 2) Einstimmung 3) Stimmung 4) Stimme

49- 1) Arme 2) Ohren 3) Augen 4) Haare

50- 1) startet 2) neigt 3) rennt 4) kammt

51- 1) Schnitt 2) Korper 3) Ansatz 4) Begriff

52- 1) versteht 2) bestreitet 3) beobachtet 4) durchschaut

53- 1)also 2) eben 3) doch 4) quasi

54- 1) denken 2) absegnen 3) versagen 4) unterlassen

55- 1) lernt 2) iibertrégt 3) falsifiziert 4) transportiert
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Teil F: Leseverstehen

Text 1:

Schnell steigt Samuel in sein Auto. Er muss sich beeilen. Gleich beginnt seine Arbeit und
Samuel ist ziemlich spét dran. Auf keinen Fall darf er schon wieder zu spét kommen.
Samuel fahrt los, doch schon an der nachsten Kreuzung hilt ihn eine rote Ampel auf. Es
dauert eine kleine Ewigkeit, bis das Licht endlich auf Griin wechselt. Wenn jetzt alles
gutgeht, kann Samuel es noch rechtzeitig schaffen. Samuel sieht eine alte Frau, die tiber den
Biirgersteig lauft. Plotzlich stolpert sie und fillt auf den Boden, erfolglos versucht sie sich
wieder aufzurichten. Sofort bleibt sein Auto stehen. Samuel steigt aus dem Wagen und eilt
zu der alten Frau. Hilflos streckt sie thre Arme nach Samuel, der ihr vorsichtig beim
Aufstehen hilft. Er bringt die verletzte Frau in sein Auto und fahrt sie zum Krankenhaus. Als
sie dort ankommen, bedankt sich die Frau bei Samuel fiir seine schnelle Hilfe.

56- Welches Wort beschreibt Samuels Verhalten am besten?

1) Gleichgtiltig 2) Ungeduldig 3) Angstlich 4) Hilfsbereit
57- Was tut die alte Frau, als sie im Krankenhaus ankommt?

1) Sie bezahlt Samuel fiir die Fahrt.

2) Sie geht wortlos an Samuel vorbei.

3) Sie bedankt sich bei Samuel fiir seine Hilfe.

4) Sie fordert eine Entschuldigung von Samuel.
58- Wie reagierte Samuel, als er die Frau fallen sah?

1) Er wartet, bis jemand anders ihr hilft.

2) Er ruft die Polizei, um Hilfe zu holen.

3) Er stoppt sofort sein Auto und hilft ihr auf.

4) Er fahrt weiter, weil er zu spét zur Arbeit kommen wiirde.
59- Was passiert an der nichsten Kreuzung?

1) Die Polizei hlt ihn an. 2) Samuel bekommt eine Panne.
3) Ein Unfall blockiert die Straf3e. 4) Eine rote Ampel hélt Samuel auf.
60- Samuel muss sich beeilen, weil er ........ccceeeeueene

1) gleich zur Arbeit muss und schon spét dran ist

2) einkaufen gehen will und die Geschifte bald schlieBen

3) zum Flughafen fahren muss und seinen Flug erreichen will
4) einen wichtigen Termin hat und nicht zu spdt kommen darf
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Text 2:

Endlich ist es so weit! Tom und Laura fahren in den Urlaub. Sie haben sich so lange darauf
gefreut und nun geht die Reise endlich los. Als Ziel haben sich die beiden die Alpen
ausgesucht. Laura liebt es, Ski zu fahren und durch die Berge zu wandern. Tom féhrt auch
gern Ski. Er kommt jedoch hauptsédchlich mit, um ein paar schone Winterfotos zu machen.
Die Unterkunft von Tom und Laura ist eine kleine Hiitte weit oben in den Bergen. Eigentlich
wollte Tom ein schones Luxushotel buchen. Aber Laura konnte ihn iiberreden, stattdessen
die kleine Berghiitte zu wéhlen. Dort gibt es zwar weniger Luxus, aber dafiir kommt ein
Abenteuergefiihl auf. Tom gibt schlieBlich nach und die beiden entscheiden sich fiir die
Hiitte. ,,Jmmerhin ist es von dort nicht weit bis zur Skipiste®, denkt sich Tom. Vom Hotel
aus miissten sie zuerst mit dem Lift nach oben fahren. Das Wetter ist herrlich. Laura und
Tom ziehen sofort ihre Wintersachen an und machen sich auf den Weg zur Piste. ,,Huiii,
macht das SpaB!“, ruft Laura, als sie an Tom vorbeirauscht. Tom geht das Ganze lieber
gemiitlich an.

61- Welche Art von Unterkunft haben Tom und Laura fiir ihren Urlaub gew:ihit?

1) Ein Luxushotel 2) Eine kleine Berghiitte

3) Ein Ferienhaus am See 4) Ein Appartement in der Stadt
62- Wie reagiert Laura auf das Skifahren wihrend des Urlaubs? Sie .................... .

1) hat Angst davor

2) findet es langweilig

3) findet es zu anstrengend
4) findet es sehr aufregend

63- Toms Hauptmotivation, mit in den Urlaub zu fahren, ist, ....................
1) in einem Luxushotel zu wohnen 2) auf die Berge zu wandern
3) Winterfotos zu machen 4) Ski zu fahren

64- Warum entscheidet sich Laura fiir die von ihr bevorzugte Unterkunft, obwohl Tom zunéchst
etwas anderes plant?

1) Weil es billiger war 2) Wegen des Abenteuergefiihls

3) Weil es néher an der Skipiste lag 4) Wegen der hiigeligen Umgebung
65- Was beschreibt am besten, wie Tom beim Skifahren vorgeht?

1) Mit {ibertriebener Vorsicht 2) Mit komplettem Desinteresse

3) Langsamer und bedachter als Laura 4) Genau so temperamentvoll wie Laura
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Text 3:

Tobias steht schon friih am Morgen auf. Heute ist ein besonderer Tag: Er mochte das beste Foto
fiir einen bekannten Fotowettbewerb machen. Das Thema ist ,,Schonheit im Alltag™. Heute
Abend will Tobias sein Foto einsenden, aber er weill noch nicht, was er fotografieren soll. Er
nimmt sich vor, kreativ zu sein, packt seine Kamera ein und geht los. Zuerst besucht er den
bunten Markt im Stadtzentrum. Dort ist viel los. Tobias macht Fotos von den farbenfrohen Obst-
und Gemiisestidnden, von den ausdrucksstarken Gesichtern der Verkdufer und von Kunden, die
miteinander sprechen. Aber die Fotos liberzeugen ihn nicht. [rgendetwas fehlt. Dann geht Tobias
weiter in den Park. Dort fotografiert er eine Entenfamilie am Teich. Sie ist zwar ganz siif, aber
mit dem Foto wird er den Wettbewerb sicher nicht gewinnen. Tobias {liberlegt sich, dass er
vielleicht kleinere Details fotografieren sollte — Dinge, die man im Alltag oft {ibersieht. Er macht
ein Foto von einer Blume, die im Sonnenlicht bliiht, umgeben von Gras. Doch Tobias ist immer
noch nicht zufrieden.

66- Was motiviert Tobias besonders an diesem Tag?
1) Die Frist fiir den Fotowettbewerb
2) Die Hoftnung auf finanziellen Erfolg
3) Der Wunsch, seine Fotoausriistung zu testen
4) Das Bediirfnis, seiner Leidenschaft nachzugehen
67- Welche zwei Orte besucht Tobias auf der Suche nach Motiven?
1) Strand und Wald 2) Café und Bahnhof
3) Museum und Zoo 4) Markt und Park
68- Welches Motiv iiberzeugt Tobias am meisten?
1) Die ausdrucksstarken Gesichter der Verkdufer
2) Die farbenfrohen Obststdnde
3) Die Blume im Sonnenlicht
4) Die siile Entenfamilie
69- Welcher Gedanke kommt Tobias im Park in den Sinn?
1) Seine Aufnahmen im Park sind perfekt fiir den Fotowettbewerb.
2) Vielleicht sollte er Kleinigkeiten ablichten.
3) Er braucht dringend neue Objektive.
4) Er sollte mehr Tiere fotografieren.
70- Warum ist Tobias unzufrieden mit seinen ersten Fotos?
1) Irgendetwas fehlte an den Fotos.
2) Sie entsprechen nicht seinem Interesse.
3) Die Kameraeinstellungen waren falsch.
4) Die Farben stimmen nicht mit den Originalen iiberein.
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Partie A: Structure

Complétez les phrases suivantes en cochant la réponse correcte:

11-

12-

13-

14-

15-

Quand elle s'inscrit en licence de biologie, elle envisageait devenir .................... .

1) enseignement 2) enseignante 3) enseignant 4) enseigne
Actuellement, les .......ccceevneee n'attirent plus les jeunes.

1) bal 2) bals 3) balle 4) baux

Pour la surprise-party, on a pris des verres en plastique qui sont sur la table alors que
.................... sont en cristal.

1) celles 2) celui-ci 3) ceux-ci 4) celles qui

Peux-tu donner la nourriture au chat pendant mon absence? Je ......ccecervrennes donnerai
volontiers.

1) la lui 2) luila 3) luien 4) la leur

Cette viande ........cccereueenee trop dure, je ne 1'ai pas mangée.

1) est 2) sera 3)aeu 4) était

Ils ont cinq enfants .........cccceueeue. une fille de cinq ans.

1) dont 2) que 3) qui 4) ou

Je suis heureux que VOus .......ccerveveuree a ma soutenance de thése.

1) venez 2) veniez 3) vendriez 4) viendrez

Tu me donnes un morceau de ta pizza? Elle a I'air ........cccoeevenee que la mienne.

1) bon 2) bonne 3) mieux 4) meilleur

Si j'habitais au centre ville, je .....cccerveuenene avec ma voiture.

1) viens 2) viendrai 3) viendrais 4) vienne

Quand ......ccevevuennes le visa, j'organiserai mon travail.

1) j'aurai obtenu 2) j'ai obtenu 3) j'obtiendrai 4) j'obtiens

Pour une randonnée en hiver, on conseille de porter un pull, .........ccceuueu.. laine qui protége
bien du froid.

1) pour 2) avec 3) par 4) en

Ces films, elles les ont déja ........ceceueueenee lors du festival.

1) vu 2) vus 3) vue 4) vues

Jean ...vevnninenene que les entraineurs I'attendaient a la sortie.

1) n'a pas compris 2) ne comprend pas

3) n'avait pas compris 4) n'aura pas compris

Grice a ce travail, je peux toujours payer les études de mon fils a I'étranger; et toi tu peux
PAYEr POUT .ucuerererennenene .

1) la tiennes 2) la tienne 3) le tien 4) tiens

.................... va-t-on organiser le défilé? Pierre va utiliser le grand salon de la villa de ses
parents.

1) De qui 2) Chez qui 3) Pour quoi 4) Avec qui
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Partie B: Vocabulaire

Complétez les phrases suivantes en cochant la réponse correcte:

16- Comme elle n'avait pas ......ceevevueneee dans sa chambre a coucher, elle ne pouvait pas lire
son livre avant de s'endormir.
1) un lustre 2) un abat-jour
3) un plafonnier 4) une lampe de chevet
17-  Les instituteurs trop ......c.ceceeeevenee envers leurs éléves gachent leurs apprentissages.
1) séveéres 2) féroces 3) sauvages 4) fauves
18- Actuellement, la plupart des propriétaires souhaitent aménager leur ..........cccuc... pour
prendre les repas en extérieur.
1) cave 2) grenier 3) balcon 4) cuisine
19- Lors d'un entretien d'embauche, on recommande aux hommes .........cccevus... classique
sombre avec une chemise claire.
1) un costume 2) un tailleur 3) un smoking 4) un jean
20- Dans certains pays du tiers-monde, il est urgent de ..............c..... des routes et des ponts.
1) confectionner 2) accomplir 3) réaliser 4) construire
21- Chaque fois que les citadins le peuvent, ils vont se reposer dans leur ...........c.eue... secondaire a
la campagne.
1) immeuble 2) résidence 3) batiment 4) cabane
22- Le mariage civil a lieu .........cccuuue.
1) a la mairie 2) au tribunal 3) alapréfecture  4)ala municipalité
23- Dans les maisons de retraite, on propose aux personnes Ag€es ..........ceeseue
1) du pilotage 2) du parachutisme
3) des jeux aux cartes 4) des sauts a I'élastique
24- La meére est inquiéte que la blessure de sa fille laisse .........ceoeeeenens
1) une cicatrice 2) un symptome 3) une fracture 4) une empreinte
25-  Les statistiques montrent que les .........cecevenee qui se servent de la main gauches sont plus
habiles en maths.
1) droitiers 2) baigneurs 3) adroits 4) gauchers
26- On reconnait les .........cceueueee par leur canne blanche et leurs lunettes noires.
1) muets 2) aveugles 3) chauves 4) sourds
P est caractérisée par le déclin des jours et la chute des feuilles en France.
1) L'éte 2) L'hiver 3) L'automne 4) Le printemps
28- Dans cette petite commune, on a invité ...........eeeuuue. avec son écharpe multicolore pour
couper le ruban d'inauguration.
1) le policier 2) le procureur 3) le gendarme 4) le maire
29- L'eau parait un peu froide mais les jeunes ..........ceceeee.. ne craignent pas de plonger tout
de suite.
1) nageurs 2) cyclistes 3) tennismans 4) footballeurs
30- Dans les déserts, .....cceerueusunene permet de voyager des centaines de kilométres.
1) le lion 2) le cheval 3) I'¢léphant 4) le chameau
31- Une application mobile est une programme ..........cceveueee faite pour étre utilisée sur un
mobile ou une tablette.
1) électronique 2) informatique 3) ¢électrique 4) technique
32- Pour certains pays étrangers, il est préférable de .................... ses devises avant de partir.

1) changer 2) transporter 3) calculer 4) convertir
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33-

34-

35-

Le droit .....ccceeeeuereenes des femmes date de 1945 pour la premiére fois en France.

1) d'élire 2) de choisir 3) de vote 4) d'¢lection

Le repas commence par mon plat préféré de la soirée: une salade de cresson et ...........ceeeee..
croustillante.

1) du croissant 2) de la baguette

3) de la viennoiserie 4) du pain au chocolat

C’est la voiture qui reste le moyen de ..........cceueee. le plus utilisé par les Francais.

1) départ 2) partir 3) transport 4) communication

Partie C: Les fonctions de la langue

Lisez les conversations suivantes puis répondez aux questions qui suit chaque

conversation en cochant la case correcte:

36-

37-

38-

Patient: Bonjour, je ne me sens pas bien, j'ai mal a la gorge et j'éternue.

Docteur: Vous avez de la fiévre?

Patient: Non, pas du tout, mais je me sens fatigué.

Patient: Je vais vous examiner. Eh bien, vous avez une légére infection. Je vais vous faire
une ordonnance.

Patient: Y-a-t-il autre chose que je devrais faire?

Docteur: Vous devez vous reposer et prendre ces médicaments.

Patient: parfait merci docteur. Au revoir.

Le patient .......ccccevueenee .
1) doit faire une radio 2) a une légere infection
3) doit faire une prise de sang 4) demande un arrét de travail

Serveur: Bonsoir

Martin: Bonsoir, nous sommes deux.

Serveur: Ici, ¢ca vous va?

Martin: Oui, c'est parfait.

Serveur: Tenez, voici les menus. Est-ce que vous désirez boire quelque chose?
Martin: Je veux bien une limonade.

Martin prend .......ccceeveveneee .
1) un cola 2) des crudités
3) Un hors d'ceuvre 4) une boisson avant de diner

Jeanne: Vous avez des carottes?

Le marchand: Oui, j'ai des carottes, un kilo?
Jeanne: Oui, vous avez des melons?

Le marchand: J'ai des melons de Charante.
Jeanne: Alors, trois melons et deux kilos de pommes de terre.
Le marchand: Ca fait douze euros trente.

Jeanne: Tenez!

1) La cliente n'aime pas les melons du marchand.
2) Le marchand n'a pas des pommes de terre.

3) La cliente achéte trois melons.

4) Ca cofite 10 euros en tout.
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39- Fabienne: Qu'est-ce que tu fais?
Sylvie: Je répare cette chaise.
Fabienne: Je ne savais pas que tu étais bricoleur.
Sylvie: Tu peux m'aider un peu?
Fabienne: Oui, qu'est-ce que je dois faire?
Sylvie: Tu peux aller chercher le marteau qui est sur la table.
Fabienne: Oui, il est ou?
Sylvie: A coté de la boite a outils, tu le vois?
Fabienne: Oui, tiens.
1) Sylvie est en train de réparer une chaise.
2) Sylvie a besoin d'un tournevis.
3) Fabienne apporte des vis.
4) Fabienne est bricoleur.
40- Greg: Alors, voici ta chambre.
Nao: Elle est grande!
Greg: Oui, elle fait 20 métres carrés. Il y a un grand lit pour bien dormir.
Nao: Il n'y a pas d'armoires?
Greg: Si elle est derriére toi; une grande armoire pour ranger tes affaires. Il y a aussi une
table basse avec un fauteuil.
Nao: Super! C'est fantastique! Merci beaucoup.
1) La chambre n'est pas meublée.
2) Nao est satisfait de sa chambre.
3) Il manque beaucoup de meubles.
4) Nao doit louer une chambre sans la visiter.

Partie D: l1a mise en ordre des mots

Placez les éléments suivants dans un ordre correct:

41- beaucoup-il-trop-travaille
1) Travaille il beaucoup trop. 2) Beaucoup il travaille trop.
3) Trop il travaille beaucoup. 4) Il travaille beaucoup trop.
42- le-oreilles-chat-entend-dresse-il-bruit-quand-un-les
1) 11 dresse les oreilles quand le chat entend un bruit.
2) Le chat entend les oreilles quand il dresse un bruit.
3) Quand le chat entend un bruit, il dresse les oreilles.
4) Quand le chat dresse les oreilles, il entend un bruit.
43- café-sceur-prépare-je-un-pour-ma

1) Je un café prépare pour ma sceur. 2) Un café pour ma sceur je prépare.
3) Pour ma sceur je prépare un café. 4) Je prépare un café pour ma sceur.
44- soleil- en-tard-le-se léve- hiver
1) Tard le soleil se léve en hiver. 2) En hiver le soleil se 1éve tard.
3) Le soleil en hiver se léve tard. 4) Se léve tard le soleil en hiver.
45- bien-mangé-nous-avons
1) Nous avons bien mangé. 2) Bien nous avons mangg.

3) Bien mangé nous avons. 4) Nous bien avons mangg.
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Partie E: Texte a compléter

Complétez le texte suivant a 1'aide des réponses proposées:

Chaque été, mon mari et moi Nous, .................... (46) Thabitude .................... (47) passer des
vacances a la mer. Notre .................... (48) était toujours le méme endroit: le village d'Ogunquit.
Il y a quelques années, nous avions découvert la une charmante .................... (49) avec une
maison centenaire .................... (50) a trois hommes .................. (51) y vivaient avec
.................... (52) quatre chiens. C'était une maison accueillante et on pouvait ....................(53)
réserver une chambre pour la semaine.

L'année derni€re, nous avons .................... (54) cette expérience. Avant de partir, nous nous
étions préparés ; nous €tions ................... (55) a la banque acheter des dollars et nous avons
vérifié nos passeports et nous avions dii penser a ne rien oublier.

46- 1) avions 2) avons 3) avons eu 4) avait

47- 1)a 2) de 3) pour 4) par

48- 1) destination 2) promenade 3)jeu 4) parc

49- 1) endroit 2) lieu 3) ville 4) pavillon
50- 1) appartiendra 2) appartient 3) appartenu 4) appartenant
51- 1) dont 2) que 3)ou 4) qui

52- 1) leur 2) leurs 3) ses 4) mes

53- 1)y 2) en 3) lui 4)le

54- 1) inauguré 2) commencé 3) recommencé 4) effectué
55- 1) allée 2) all¢ 3) allez 4) allés

Partie F: Compréhension de texte

Lisez les textes suivants et répondez aux questions:

Passage 1:

Simplifier I'orthographe

France, ton orthographe fout le camp! Voila le triste constat du collectif " Sauver les lettres".
Selon I'enquéte faite par ces professeurs a la rentrée 2024, un éléve de seconde sur trois est
incapable d'écrire sans faire moins de deux fautes par ligne. A la faculté, ce n'est pas mieux.

Pauvres ¢leves: a leur décharge, il faut bien reconnaitre que la langue frangaise est bien
singuliere. Une étude publiée en 2024 a testé le niveau de connaissance orthographique des
enfants de cours préparatoire dans plusieurs pays européens. Chacun a di écrire dans sa
langue maternelle, des mots courants. Tous les petits Européens ont commis 10% d'erreurs.
Leurs camarades francais ont fait beaucoup plus: 21% de fautes. Mieux, tout de méme, que
les Portugais 26%, les Danois 30% et les Britanniques 66%.
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Faut-il pour autant simplifier 1'orthographe? Voila des siecles que les Francais s'étripent
sur le sujet. Derniére tentative en date de simplifications qu'a acceptées I'Académie en 1990
sont restées inefficaces car la relation a I'orthographe est émotionnelle ; elle fait partie de la
culture. D'accord, elle est trop compliquée, mais, quand il s'agit d'écrire tel ou tel mot
autrement, on se dit que ce n'est tout de méme pas possible.

56- Le texte ci-dessus a comme objectif .........ccecvueees .
1) de narrer une histoire 2) de convaincre le public
3) d'informer le lecteur 4) de décrire un objet
57- Quelle organisation officielle a proposé des réformes de I'orthographe?
1) L'Académie 2) Le parlement
3) Les universités 4) Le ministere de la culture
58- Les fautes d'orthographes sont expliquées surtout par .........ceeeeeenens .

1) l'origine germain de la langue frangaise
2) la complication de la langue francaise
3) la méthode d'enseignement
4) le systéme scolaire
59- Les réformes de I'orthographe n'aboutissent pas car ........ccceeeeenee .
1) les médias sont contre
2) I'Académie s'y oppose
3) le ministére de la culture fait obstacle
4) la relation a I'orthographe est émotionnelle
60- Les éléves francais sont .......c.cecereenne .
1) incapables d'utiliser le dictionnaire pour se corriger
2) parmi les autres éleves européens a faire des erreurs
3) jugés d'apres leurs fautes d'orthographes
4) les seuls a commettre des erreurs

Passage 2:

Incendie a Notre -Dame de Paris

Monument favori des touristes, incontournable dans la culture, popularisé dans le roman de Victor
Hugo, lieu dhommage aux présidents frangais..... C'est un symbole majeur qui a été touché.

La cathédrale de Notre-Dame de Paris a été frappée par un incendie. En début de soirée,
plusieurs images montraient la charpente du batiment ravagé par le feu.
Ce drame intervient alors que des travaux étaient en cours. En 2017, la cathédrale de Notre-
Dame de Paris était le plus visité de Paris, selon I'Office du tourisme local. Environ 13
millions de visiteurs s'y rendent chaque année.
A travers des siécles, beaucoup de modifications sont menées aprés des destructions. La
fameuse fleche détruite lors du récent incendie va étre reproduite lors de la grande campagne
de restauration.

61- En quoi peut-on dire que Notre- Dame de Paris est un site touristique incontournable de
Paris?
1) Parce que Notre- Dame est 1'un des patrimoines culturel national et mondial
2) Parce que c'est le seul lieu de couronnement a Paris
3) Parce qu'il s'agit seulement d'un symbole religieux
4) Parce que son architecture est exceptionnel
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62- Comment Notre-Dame est devenu populaire?
1) A cause des touristes
2) Par le président francais
3) Par le roman de Victor Hugo
4) A cause des concerts et opéras tenus dans ce lieu
63- Quel est le monument le plus visité de Paris selon 1'Office de tourisme?
1) Les Versailles 2) La Tour Eiffel
3) Le musée de Louvre 4) Notre- Dame de Paris
64- Quel est le sort de la fameuse fleche détruite lors de I'incendie?
1) Elle va étre reproduite par la campagne de restauration
2) Elle est supprimée du nouveau plan de restauration
3) Elle va étre éliminée du projet de restauration
4) Elle est modifiée dans le plan de restauration

65- La cathédrale de Notre- Dame de Paris .........ccucuue. .

1) n' a jamais eu de modifications 2) n'a pas €té restaurée au paravent

3) a été reconstruite au XXeme siccle 4) a d¢ja connu plusieurs modifications
Passage 3:

Le monde pétillant du soda

Les sodas également connus sous le nom de boissons gazeuses, sont une boisson populaire
appréciée par les personnes de tous ages. Il se décline en différentes saveurs comme le cola,
le citron-lime, l'orange et bien d'autres. Mais comment le soda pétille-t-il ? Découvrons-le!
Le pétillant du soda vient de ce qu'on appelle la carbonatation. La carbonatation est le
processus d'ajout de dioxyde de carbone a un liquide, ce qui crée ces délicieuses bulles.
Lorsqu'une canette ou une bouteille de soda est ouverte, le dioxyde de carbone s'échappe et
forme des bulles dans la boisson. C'est pourquoi vous entendez ce son "psssst" satisfaisant!
Mais savez-vous que la carbonatation peut donner au soda un gott un peu piquant?

Méme si les sodas peuvent étre savoureux et rafraichissants, il est important de les
consommer avec modération. Les sodas contiennent beaucoup de sucre, ce qui peut étre nocif
pour notre corps si nous en consommons trop. Trop de boissons sucrées peuvent entrainer des
probleémes comme la carie dentaires et méme une prise de poids. C'est pourquoi c'est une
bonne idée de limiter notre consommation de sodas et d'opter pour les boissons plus saines
comme l'eau, le lait ou les jus de fruits naturels.

66- Les sodas sont des ........cceunenee. .

1) boissons alcoolisées 2) boissons gazeuses

3) smoothies 4) sirops
67- Les bulles des sodas proviennent .........ccceueeue. .

1) de la congélation 2) de la pasteurisation

3) de la carbonatation 4) de la stérilisation
68- On recommande a tous de consommer les sodas ...........euueee. .

1) quotidiennement 2) avec modération 3) souvent 4) jamais
69- Les sodas sont .......c.ceeeeees pour la santé.

1) nocifs 2) sains 3) peu sucrés 4) peu caloriques
70- La consommation des sodas sont au détriment .................... .

1) du café 2) du lait 3) de I'eau 4) des jus de fruits
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1. 'paMMaTHKa PycCKOTo sI3bIKA

10-

11-

12-

13-

14-

15-

Hucrpykuus: B kaxaom Bonpoce Boi0epuTe NPaBUIbHbINA BAPHAHT.

MBI OBLITH B TOCTHAX eeeeeenreecssnsenes

1) Téti0 2)y €11 3) Téte 4) Téts
MBI HATEEMCS .eeenreacesnecsace .

1) Ha Bamry momorp 2) B Balleil MOMOIIN

3) ¢ Balei moMOIIIbIO 4) K Bamien MoMOIIH

JIEHUC PELIHI «evcvererereanannee I0PHCTOM.

1) crany 2) crath 3) cran 4) craner

- Thl 3HacCIb, Ybi 3TO MamuHa?

1) Moemy cocenry  2) Moii cocen 3) Moero cocena  4) Moum cocenom
MHe NPUIIIOCH HAOMHHTD cuueecueescsescascs 00 IKCKypCHH.

1) ¢ mpusitenem 2) o mpusTene 3) npusTens 4) mpusTento
CeroaHsi y HUX OYICT 4 ..ccvverveurncnae .

1) sx3amena 2) 5K3aMEHbI 3) sKx3aMeH 4) 5x3aMEHOB
B HamieM 5KYPHAJIE HET ...ccverenssnesnens .

1) sToit cTathe 2) 3Ty CTaTbIO 3) aTol cTaThU 4) ata craths
[1aBeJ1 BCEI/Ia PAYETCH .oeueererrencnsanens CBOMX JIpy3eil.

1) ycnexamu 2) ycnexoB 3) 00 ycmexax 4) ycriexam
.................... BCEI/1a UAET CHer.

1) SluBaps 2) SuBaps 3) Ha snBape 4) B auBape
Moeii cecTpe HHTEPECHDI «.veuverrerensanens .

1) HOBBIE KHUTH 2) HOBBIMU KHUTaMU

3) HOBBIX KHUT 4) HOBBIM KHUT'aM

B KyXHe OyIeT PEMOHT, HAIO ceccuveecuecrscnsns 13 Hee BCIO MeGeb.

1) monectn 2) BBIHECTH 3) 3aHecTn 4) mpuHECTH
OH JIIOOHT IYJATD «oucererusnsaesenes BEYEPOM.

1) ynuusl ropoaa 2) 1o ynuuam ropoja

3) ynunam ropoja 4) Ha ynuIpl ropoa

Cepbe3Hoe 0THOIIEHHE K Pa00Te MOMOTJIO0 €l JOOUTBCS vovverrersnssesesnss .

1) xopomumu pe3ynbTaTaMu 2) XOpoIIUM pe3ylbTaTam

3) Xopouux pe3ynabTaToB 4) xopolue pe3ynbTaThl
BoJIbHIMHCTBO YYACTHHKOB KOHPEPEHIMH YIKE cuucvrereecsscsens . Iopa HaunHaTH 3aceqaHue.
1) 3apeructpupoBanoch 2) perucTpupyroTcs

3) peructpupoBanIuch 4) 3aperucTpupyercs

I\ E:111171; 0 R K 00/1b1IOMY [10MY.

1) 3aexana 2) BbEXana 3) mepeexana 4) moanexana
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2.

18-

19-

20-

21-

22-

23-

24-

25-

26-

27-

28-

29-

30-

31-

32-

33-

34-

35-

Jlekcuka pycckoro si3bika

Huctpykuus: B kaxnaom Bonpoce BbidepuTe NPABUIBHBINA BADHAHT.

Ha nenn POKACHUSA S MOJTYUHIT ceeeeerecceseeccssee

1) paboty 2) razery 3) moaapok 4) HOBOCTb
MbI TOKYNaeM HPOAYKTBI B «.cceresesneseseens .

1) my3ee 2) cynepmapkete  3) amTeke 4) oubnmoTexe
51 TH00JTI0 TTHTD avcererrnencennee yTpom.

1) cyn 2) caxap 3) x71e0 4) MOJI0KO
OHa padoTaCT B ....cccerereneneee 1 JICYHT JI0fieH.

1) 6onpHUIIE 2) anTeke 3) maraszuHe 4) mkone

T ISRITTS €N 17 T R B I'OpbI.

1) paboty 2) PBIHOK 3) KaHUKYJIBI 4) 3ausTus
B Marazuse «pyKTbD> A MOKYIALD «.ceverercnereseens .

1) puc 2) MsIcO 3) x11e6 4) s6moku
Kaxkmoe yTpo sl eM ....cccevvcenencnee .

1) yxun 2) oben 3) 3aBTpax 4) kade
Kaxkoe c;10Bo 03HauaeT «vMedennb 1is cHa»?

1) cTon 2) KpoBath 3) nBepb 4) ctyn
Mosi CecTPA cucuercreecuseecs 0YeHb KPacHBO PHCOBATH.

1) ymeer 2) umeet 3) obnanmaet 4) 3Haer
Kaxkoii BapnaHT — KnBOTHOE?

1) cobaka 2) x7eb 3) aBTOOYC 4) kHura
CbIH 0PaTa — ITO .eeverrerercsnesenes .

1) nBoropoHbIA OpaT 2) IIIeMSHHUK

3) machIHOK 4) nans

Kaxkoii Bapuant — 310 Mebeb?

1) namna 2) nBepb 3) xoBep 4) ctyn
JIHCTONAL MOKHO YBHICTD «ecverreressesenes .

1) 3umoii 2) netom 3) BecHoi 4) oceHblo
Yka:knTe aHTOHUM K CJIOBY «10POroii»?

1) moOumbIii 2) KpacHBbII 3) neméBbrit 4) ynoOHsIit
YTo 03HAYAET CJI0BO «3AHATHE)?

1) oTapix 2) ypok 3) pabota 4) con

Yto 03HAYAET «IOCTONPHUMEYATEIBHOCTH)?

1) namaTHOE MecTO 2) marasuH

3) pectopan 4) ynuna

Bpi0epuTe CHHOHHM K CJIOBY «CMEIIHOI».

1) rpycTHbIit 2) KnaccHbIi 3) 3abaBHbIi 4) paBHbIit
Haiinute CHHOHHM K CJ10BY «OBICTPBIN».

1) cxopsrii 2) MeJICHHBIH 3) TsoKENbIN 4) cunbHbIN
Yro 03HAYAET CI0BO «KBHUMATETbHBII»?

1) mrymHbIit 2) TpyOsiit 3) neHuBbIN 4) 3a00TIHBBII
.................... HAyKH 3aHHMAIOT Ba;)KHOE MeCTO NPH MOAT0TOBKE CNeNUATHCTOB B BY3e.
1) Obmmue 2) O0muTenpHbIC

3) OGmuHHbIE 4) OO1mecTBeHHBIC
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3. CTpykTYypa npenio:xeHus

36-

37-

38-

39-

40-

Nuctpykuus: B kaxnaom Bonpoce BbidepuTe NPABUIBHBINA BADHAHT.

OH X0YeT H3Y4aTh PYCCKHI A3BIK, wovueerrserrscsee JIOOUT PYCCKYIO JINTEpPaTypy.

1) kak 2) HOTOMY 4TO 3) noatomy 4) xots

51 He ycIes1 MONACTb B DAHK, «evverereresesenees OH padoTaeT 10 MIECTH.

1) Tak xe 2) Tak 3) Tak Kak 4) moaTomy
S YNTAI0 KHUTH, «ccererenenenennes MHOI'0 HHTEPEeCHBIX HCTOPHIA.

1) koTopbIE 2) B KOTOPBIX 3) y KOTOpbIX 4) B KOTOpBIE
Mo POANTETH 0YEHD XOTEIH, cvecrerserecsecsenss 5 CTaj1a BPayoM.

1) uto 2) Kak 3) uT00BI 4) Tak

b2 10111 (R ThI NPULIE.

1) Tomy, uto 2) 10, 4TO 3) Tomy, 4TOOBI 4) 10, 4TOOBI

4. KoMMyHHKAaTHBHAsI TPAMMATHKA

41-

42-

43-

44-

45-

HucTpykuns: B kaxaom Bonpoce Bbi0epuTe MPaBUIbHbII BAPHAHT.

Bam 1pyr naer B myremecTBHe. Bbl TOBOPHTE MY : ...cveevrececsenes !

1) Ha 3n0poBbe 2) byab 3m0poB

3) CuactiuBoro nyTu 4) CyacTnuBOIrO OCTaBaATHCS

Bam 1pyr rosoput rpomko. Yo B monpocure?

1) l'oBopuTe, MoXkKaNyiicTa, THIIE. 2) T'oBopwurte, moxanyicra, OoJbIIre.

3) 'oBopure, noxanyiicta, ObicTpee. 4) I'oBopute, MoXkanyncra, MeJJICHHEE.

- Kak tebe puibm?

- s ! He 04eHb MOHpPaBHJICS.

1) Cam cebe 2) Tax cebe 3) Hu B cebe 4) Cam 1o cebe
- Cnacu0o! O0en Ob1T 04eHb BKYCHBIIA.

1) IlpusiTHOTO anmerura 2) Ha 310poBbe
3) 3a 3m0poBbE 4) 3mopoBo

- Hapno xe! 51 naBHo ero He Buje..

1) A ouensb M0G0 3TOTO HAIIETO YUUTENS U3 [IKOJBL.

2) 5l Xxouy MO3BOHUTD HAILIEMY YYHUTENIO U3 IKOJIbL.

3) JlaBaii moiiieM K HaIeMy YYUTENIO U3 IIKOJIBI.

4) 1 Buepa yBUJIEN HAIETO YYUTENS U3 IIKOJIBI.
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5. Kioys-trecr

HucTpykuus: B kaxaom Bonpoce Bbi0epuTe NPABUIbHBINA BAPUAHT.

Kaxmoe yTpo s mpockinatoch B 7 4acoB. S OBICTPO ........cceveenee. (46), yMBIBatOCh U UAY
Ha KyxHI0. Ha 3aBTpax s 0OBIYHO €M OYTEPOPOIL C CHIPOM H ....oovevrenrenenns (47) wamky xode.
[ToToM 51 COOUPAIO BEHIU U €Y ..ovvvvvrverrennee. (48). S paboraro B oduce HEIAIEKO OT JAOMA,
HOATOMY JTOOUPATBC ..oovvvvrvenrerenns (49) mue ymo0HO - Bcero 15 MUHYT MEHIKOM.

Korna s mpuxoxy Ha padoTy, 5 .....ccceeerenn. (50) xommbroTEp U MpOBEPsIO MOUTY. B
00€ICHHBIN TIEPEPHIB UHOTTA MBI .....ovvvveenene. (51) unem B kade. [Tocne paboThl s cTaparoch
BAHUMATBCS «.vvvververereecene (52) unu yutaTh KHUTY. BeuepoM s yxKUHAI0 U CMOTPIO (GHIIBM M
(62117211 £:1 70 SO (53). B 23:00 51 y’e OOBIYHO ........rvvnveenen (54) cnate, MOTOMY YTO YTPOM
CHOBA HYXKHO ....cvvvererrnnns (55) paHo.

46- 1) mpochinaroch 2) cruto 3) BcTarw 4) nexy

47- 1) npto 2) Hotry 3) Gepy 4) em

48- 1) Ha paboty 2) no paborte 3) B paborty 4) Ha pabote
49- 1) crona 2) Kyna 3) Tyna 4) Tam

50- 1) BBIKITIOYATO 2) OTKpOIO 3) oTKpbIBaIO 4) BKITIOYAI0
51- 1) komneram 2) ¢ KoJuleraMmu 3) komnera 4) komer
52- 1) cnoprom 2) criopra 3) ciopty 4) criopT

53- 1) my3bika 2) My3bIK 3) My3bIKy 4) My3bIKam
54- 1) xouy 2) ciuro 3) yxoxy 4) noxychb
55- 1) npockinathb 2) BcTaBaTh 3) npocHyTh 4) neun

6. UTrenne u NnoHUMaHMe TeKCTA

Hucrpykums: YuraiTe TEKCTHI M BHINOJIHUTE 3a1aHUS 10CJIE HUX.

TEKCT 1:

®yT6on — camas nonyJspHas urpa B Mupe. @yt0on — 370 cnopT MIULITHOHOB. JIF0OAU CUUTAIOT
AHrImio pouHON coBpeMeHHoro Gytdona. Ho apyrue ctpanbl Toxke MOTYT OBITH TIPEAKAMH
sroil urpel. B Erunte, B ['penun, B Anonuu, B Kurae yu€Hble-UCTOPUKH HAXOIMIH
crapunnbie My, B Kurtae urpa B ¢yrOon HaswiBanmach n3y-Hio, B [peBHeil ['permn —
3IUCKUPOC, B SIMOHNN — KEMApH.

OdurmanbHo Mroau Havanu urpath B Gytéon B Anrnuu. Tam Obutn 4 GyTOosbHBIE
KOMaH/Ibl, KOTOPbIE UIPAJTM HA CIIELIMANIBHBIX TUTOMIaKax, B 1871 rogy B AHIIIMM cocTosiach
nepBas QyrOoabHas urpa, a B 1872 rogy — meppas BcTpeua aHTIIMMCKON M MIOTIAHJCKOM
koMmanz. B 1904 rony cnoptcMeHsl pemni opranu3oBath MexyHapoJHYIO aCCOLUALIUIO —
OUODA. Opaniy3 Pobept ['epeH ObL1 IepBbIM €€ MPE3UAESHTOM.

Kenmunsl Toxke m00aT Gytéon. B Hauame XX Beka mepBble KEHCKHE KOMAHJIbI
Hauaju urpath B GyT007. A ceifdac sxeHckuid (pyT001 BXOAUT B mporpamMmy OMMMIHIACKHX
urp.
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56- OOBIYHO JTI0H CYUTAIOT POAUHON PYT0O0JIA «cuceverracrraerenes
1) I'perro 2) Opannuto 3) Anrnumio 4) Kurait
57- IlepBblii GyTOO0JILHBIN TYPHUP B AHIJTHH OBLT «oovereesseesssnes o
1) B 1904 rony 2) B 1870 romy 3) B 1871 romy 4) B 1872 romy
58- IlepBbie PyTOOINCTHI HTPATH B PYTOOT cvcevrrennssennes «
1) Ha craguone 2) Ha CTelUalIbHOM MIIOIIAJIKE
3) Ha GOJIBIION TIIOIIA T 4) Ha ynunax
59- B 1872 roay cocTof1ach MEPBASi BCTPEUA .cvereererenessans «
1) aHTIMIACKO M (PpaHITy3CKOM KOMaH]
2) aHTTTMIACKOM U MIOTIAHICKOM KOMaH T
3) aHrIMACKOM M TePMAHCKOM KOMaH/
4) aHTTMHACKOM M KUTAHCKOM KOMaH]|
60- Ilepsbiii npe3ugeHT DUDA PodepT ['epeH ObLI ...cccvvercvcnnes
1) u3 ®@panuun 2) u3 Anrnuu 3) u3 Anonun 4) u3 'epmanun

TEKCT 2:

Anna — crynentka. OHa xuBET B ['epMaHMM, HO y4HTCS B YHHBEpCHTETE Ha (paKyIbTeTe
MHOCTPAHHBIX A3bIKOB. AHHA U3Y4aeT PYCCKUil S3bIK, TIOTOMY UTO € HpaBuTcs Poccus, KyabTypa
1 uteparypa. OHa XO4eT YUTaTh PYCCKUE KHUTY B OPUTHHAJIE M TOHUMATh TIECHU U (PUITEMBI.

Kaxnpiii neHb AHHa BCTa€T paHo. YTpPOM OHA 3aBTPaKaeT, MbET 4all U WAET B
YHHUBEPCUTET. Y POKH PYCCKOTO A3bIKa IPOBOJATCS 110 MOHEAEIbHUKAM, CPE/laM U TISATHULIAM.
Ha 3ansiTun AHHA YUTaeT TEKCTHI, CAYLIAET AyAM0 U CMOTPUT KOPOTKUE BUJIEO HA PYCCKOM
A3bIKe. VIHOT1a CTYI€HTBI IOIOT IECHU U Pa3bIrPbIBAIOT MAJIEHBKUE AUAJIOTH.

AHHe oueHb HpaBUTCS pycckuii andasut. B Hauane 661510 TpyAHO, TOTOMY 4TO OYKBBI
apyrue. Hanpumep, OykBa «P» moxoxa Ha aHIHMHACKYI0 «Py», HO 3By4uT mo-apyromy. AHHa
MHOT'0 [IMCana, Jejana yIpaXHEHNs, U Celvac OHa YK€ XOPOIIO YUTAET U MULIET II0-PYCCKH.

E€ yuurens 30ByT Mapust BanoBHa. OHa 100pasi, HO cTporas. OHa Bcerna o0bACHSAET
rpaMMaTHKy MemjieHHO U sicHo. Korma crymenTsl nematoT ommOku, Mapus BaHoBHa He
cepauTcs, a IoMoraeT. Y AHHbI XOpOLINE OJHOKYpCHUKH. OHM YacTo ENatoT JOMAIHEE 3a/[aHUE
BMecTe. [locie ypoKoB CTyIeHTbI HHOT/A TBIOT KOe B Kae ¥ TOBOPAT TOIBKO MO-PYCCKH.

Jloma AHHA TOXe cTapaeTcs 3aHUMaThbesl A3bIKOM. OHA CIyIIAeT MY3bIKY, CMOTPUT
pycckue MyIbTQUIBMBI U cepualsl ¢ cyoTuTpamu. Eié oHa muiieT KopoTkue nuchMa CBOMM
apy3baMm u3 Poccun. ViHOTHa OHM 0TBEUArOT €, U AHHA OYEHb Pajia.

AHHa IyMaert, 4To moe3aka B Poccuio MOMOKET €ii J1yullle MOHUMATh SA3bIK U JTIOJEH.
Pycckuii s3p1k He Beeraa nérkuii. Ects Tpyanbie cnoBa u popmsl. Hampumep, magexu — 31o
cioxHo. Ho AnHa He caércs. OHa Kax/blii I€Hb YYUT HOBBIE CJIOBA U TIOBTOPSIET CTaphIe.
OHa yBepeHa: eciii MHOTO MPaKTUKOBATHCS, MOKHO TOBOPUTH CBOOOTHO.

AnHa roBoput: «Pycckuil s3bIK — 3TO Kak OKHO B japyroil mup. Korna s yurato,
CITyIIal0 ¥ TOBOPIO TIO-PYCCKH, s OTKPBIBAIO JUIS Ce0sl HOBBIE TPAUIINK U HOBBIX JIIO/IEH. JTO
OYEHb UHTEPECHO!»

61- Iloyemy B Hauaje AHHe ObLIO TPYIHO YUHUTb PyCCKHil andaBut?
1) [Toromy 4TO yuuTeNh HE HOMOTAN
2) [loTomy 4TO OHa HE MOOKIIA TTHCATh
3) [ToTomy 4TO OYKBBI COBCEM JIpyTHE
4) [Toromy 4to andaBuT ObUT OYEHD TTTHHHBIN
62- CKo/bKO JHEH B HeeJI0 Y AHHBI YPOKH PYCCKOIO sI3bIKa?
1) Tpu nust 2) JlBa nus 3) Kaxnplit 1eHb 4) Yetbipe nHs
63- Uro ges1al0T AHHA ¢ OIHOKYPCHHKAMH 0CJIe YPOKOB?
1) CraparoTcst 3aHUMAThCS SA3BIKOM.
2) [Ipt0T KOe 1 TOBOPST TMO-PYCCKH.
3) YuTatoT pycckue KHUI'M B OpUTHHAJIE.
4) [ToroT NeCHH U Pa3bITPHIBAIOT MATICHbKHE TUATIOTH.
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64- YkaxuTe NpaBHJIbHbIH BADHAHT.

1) AnHa Kax10e yTpo Ha 3aBTpakK MbeT Kode.

2) AHHa Ha 3aHATHAX CMOTPHUT (UIBMBI U CIYIIAeT ayuodaiibl.

3) [lagexu pycckoro si3bika OueHb TPYAHbIE, U Y AHHBI HE TOTy4aeTCs UX yUUTb.

4) AHHa J0Ma MUIIET TMCbMa CBOMM JIpY3bsiM M3 Poccuu, 1 OHU BCerja OTBEYAtoT.
65- AHHA M3y4aeT PYCCKUU SA3BIK, MOTOMY UTO .cevereresreseasas o

1) ona xouer noexats B Poccuto

2) eii HPaBUTHCS €€ JOOPBIA yUUTENDb

3) eif oueHb HPABUTCS PyCCKUi andaBuT

4) eii HpaButcs Poceust, KynbTypa u uteparypa

TEKCT 3:

Poccust — camas Oobinas ctpana Ha mianetre. OHa pacionokeHa ofHOBpeMeHHO B EBpore
u Asun. Cromuna Poccun — MockBa, OrpOMHBIN U IMYMHBIM METAIONNUC, TIE JKUBYT Oojiee
12 munnvoHoB yenmoBek. [maBHas miomaab crpanbl — KpacHas miomaab, a camblid
u3BeCTHBIM CcMMBOA MockBel — Kpemib. Bropoit mo 3Haummoctu ropox — CaHKT-
[TetepOypr. Ero Ha3pIBaOT «KYJBTYPHOH CTONHIEH» B CBSI3M C OOJNBIIUM KOJUYECTBOM
MY3€€B, TEATPOB U KPACUBBIX JBOPIIOB.

N3-3a orpomHoro pasmepa kimuMar B Poccum oueHb pazHooOpasubii. Ha tore,
Hanpumep B Coun, j1eTo TE€mIoe, ¥ MHOTHE JIOIU OTabixaroT Ha YépHoMm mope. B Cubupu
3UMBI OY€Hb CYpOBBIC M MOpo3HbIe. CaMoe XOJ0JHOEe BpeMs rojia JJIUTCS C JeKaldps Mo
(eBpanb. IMEHHO 3MMOI MOKHO YBUJICTh 3HAMEHHUTYIO PYCCKYIO 3UMY C IMYIIHCTHIM CHETOM
¥ MOPO3HBIMH y30paMH Ha OKHaX.

Poccus umeet 6oratyro KynbTypy U BcTopuro. OHa CITABUTCS KJIACCHUECKON MY3BIKOH,
JauTepaTypoi u 6aneroM. Bech Mup 3HaeT Takue uMeHa, Kak komro3utop [1€rp YalikoBckui,
mucatens Anekcanap Ilymkun u OGanepuna Anna IlaBmoBa. TpaauIMOHHBIE PYCCKHE
CYBEHHUPBI — 3TO MATPEMIKH, YIIAHKK (TETIIBIC IAITKHM ) M PACTIMCHBIC JIOKKH.

Pycckas kyxHs oueHp ceiTHas. OCHOBHBIE 01012 — 3TO CYIIBI, TAKKE Kak OOpII ¥ IIH,
a TaKke Kaiu, OJMHBI C Pa3HBIMH HAYMHKAMHU U TeIbMEHH. TpagullMOHHBIA HATUTOK —
YEPHBIN Yail, KOTOPBIM MBIOT U3 caMoBapa. Pycckue JItoau 04eHb TOCTEIPUMMHBIE M BCET/Ia
HpeJIaraloT rocTsIM 4TO-HUOYIb BKYCHOE.

66- Ilouemy Cankt-IleTepOypr Ha3bIBAKOT «KYJIbTYPHOI CTOHIIEH»?
1) [Totomy uto B Cankr-IlerepOypre MHOTO My3€eeB U TEaTPOB.
2) [Motomy uto Tonbko [leTepOypr umeeT Goratyio KyibTypy.
3) Ilotomy uTO OH caMblil U3BECTHBIN cuMBOI Poccun.
4) [Toromy 4TO OH BTOPOH MO 3HAYUMOCTH TOPO/I.

67- Yem u3BecTHa pycckas KyJbTypa?
1) BonpummM KoJIMYECTBOM MY3€€B, TEATPOB M KPACUBBIX JABOPLOB.
2) 3uMO¥ ¢ MyIIMCTHIM CHETOM U MOPO3HBIMH Y30paMHU Ha OKHAX.
3) Kiaccuaeckoit My3bIKOH, TUTEPATYPOii U OATETOM.
4) Cynamu, Kax OOpIII U IIH.

68- Kaxoii Tpaguunonnbiii HanuToK B Poccnn?

1) cox 2) kode 3) 3enéHplit yai 4) y&pHblif yaii
69- YkaxuTe CHHOHHM K CJIOBY «CHTHBII» B 3TOM TEKCTe.
1) kanopuitHbIN 2) nerkuit 3) BKyCHBIH 4) mycroit

70- Yxaxute HEnpaBuiabHbIi BapHaHT.
1) Coun — 310 ropoa Ha Geperax 4epHOTO MOPS.
2) [1érp YailkoBCKUI — 3TO U3BECTHBIN KOMIO3UTOP.
3) Yacts Tepputopun Poccun Haxoqutcs B A3uu, U yacTh B EBpore.
4) Pycckue Itoid 04€Hb TOCTENPUUMHBIE - 3TO 3HAYUT, YTO OHU JIFOOST XOAUTh B TOCTH.
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Parte A: Grammatica

Indicate la risposta corretta:

10-

11-

12-

13-

14-

15-

Se davvero mi ......cceceeeuennees prima, avrei potuto prepararmi meglio per intervista.

1) avvertisse 2) avvertivi 3) hai avvertito 4) avessi avvisato
E strano che Iui non .........coeeeevene ancora, visto che ci aveva promesso di arrivare presto.
1) arrivava 2) ¢ arrivato 3) sia arrivato 4) fosse arrivato

1) 11) 111 tutto il giorno, aveva bisogno di una doccia.

1) camminando 2) camminato

3) aver camminato 4) essendo camminato

La decisione finale ¢ stata presa da lui, ma avrebbe potuto discuterne almeno ..........cecevueeee .
1) con not 2) per not 3) tra noi 4) ci

Se non ....cceeeveereenene cosi forte, saremmo usciti volentieri.

1) pioveva 2) piovesse 3) piovuto 4) piovera

Quale frase ¢ grammaticalmente corretta?

1) E I’unica persona che io conosca davvero bene.
2) E I’unica persona che io conosco davvero bene.
3) E I'unica persona che io conosce davvero bene.
4) E I’unica persona io conosca davvero bene.

Ti consiglio di .....cceeeeenene con attenzione tutto il contratto prima di firmarlo.

1) leggilo 2) leggere 3) leggendolo 4) leggerla

Ogni volta che lo vedo, mi chiedo che come ...........ccceue. essere tanto intelligente sempre.
1) poteva 2) puo 3) potra 4) possa

Il documento .......ccceeeureees ieri era gia stato approvato dalla direzione.

1) invia 2) inviato 3) ha inviato 4) che invia
Nonostante .......ccoeerenenee in tempo, non abbiamo trovato posto.

1) arrivassimo 2) arriviamo 3) saremmo arrivati 4) siamo arrivati
Nessuno sa spiegare come mai Ci .....oceereeneneees cosi poco personale in ufficio oggi.
)¢ 2) sara 3) sia 4) fosse stato

Se fossimo piul organizzati, .........ccceueee. meno errori.

1) abbiamo commesso 2) commetteremmo

3) commettevamo 4) commettere

E venuta anche Chiara, benché non le ..............vve.. molto partecipare.

1) piacesse 2) piaceva 3) piacerebbe 4) piaciuto

Una volta che .........ccceveueee finito, possiamo inviarlo al cliente.

1) finito 2) abbiamo 3) avremo 4) saremo

Quale ¢ la forma corretta con “qualunque”?

1) Qualunque cosa dici, non cambiera la mia opinione.

2) Qualunque dici cosa, non cambiera la mia opinione.

3) Qualunque cosa tu dica, non cambiera la mia opinione.

4) Qualunque cosa che tu dici, non cambiera la mia opinione.


Prinect Color Editor
Page is color controlled with Prinect Color Editor 4.0.70
Copyright 2008 Heidelberger Druckmaschinen AG
http://www.heidelberg.com

You can view actual document colors and color spaces, with the free Color Editor (Viewer), a Plug-In from the Prinect PDF Toolbox. Please request a PDF Toolbox CD from your local Heidelberg office in order to install it on your computer.

Applied Color Management Settings:
Output Intent (Press Profile): GrayCoated_hdm.icc

RGB Image:
Profile: eciRGB.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

RGB Graphic:
Profile: eciRGB.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

CMYK Image:
Profile: ISOcoated_v2_eci.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no
Preserve Black: no

CMYK Graphic:
Profile: ISOcoated_v2_eci.icc
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no
Preserve Black: no

Device Independent RGB/Lab Image:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent RGB/Lab Graphic:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent CMYK/Gray Image:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Device Independent CMYK/Gray Graphic:
Rendering Intent: Perceptual
Black Point Compensation: no

Turn R=G=B (Tolerance 0.5%) Graphic into Gray: yes

Turn C=M=Y,K=0 (Tolerance 0.1%) Graphic into Gray: no
CMM for overprinting CMYK graphic: no
Gray Image: Apply CMYK Profile: no
Gray Graphic: Apply CMYK Profile: no
Treat Calibrated RGB as Device RGB: no
Treat Calibrated Gray as Device Gray: yes
Remove embedded non-CMYK Profiles: no
Remove embedded CMYK Profiles: yes

Applied Miscellaneous Settings:
Colors to knockout: yes
Gray to knockout: yes
Pure black to overprint: no
Turn Overprint CMYK White to Knockout: yes
Turn Overprinting Device Gray to K: no
CMYK Overprint mode: set to OPM1 if not set
Create "All" from 4x100% CMYK: no
Delete "All" Colors: no
Convert "All" to K: no



YY axio 522E 1ol Jho - Wbyl b3

Parte B: Lessico

Completate le frasi con le parole adatte:

16-

17-

18-

20-

21-

22-

24-

25-

26-

27-

28-

29-

30-

31-

32-

33-

34-

35-

.................... la fatica iniziale, molti trovano beneficio nell’attivita fisica regolare.

1) Durante 2) Oltre 3) Verso 4) Nonostante

Il linguaggio scientifico, per essere efficace, deve essere anche ....................

1) chiaro 2) formale 3) compresso 4) vago

In presenza di stimoli eccessivi, la mente tende a .................... .

1) rafforzarsi 2) disperdersi 3) illuminarsi 4) escludere
L’informazione ricevuta, se non elaborata in modo attivo, resta Spesso .........ceeeeveuene .
1) superficiale 2) strutturata 3) dettagliata 4) acquisita
.................... il contesto fosse tranquillo, il suo comportamento era agitato.

1) Quindi 2) Perché 3) Dato che 4) Sebbene

I bambini apprendono in modo sorprendentemente .........ccoceueeee quando sono coinvolti
emotivamente.

1) logico 2) rapido 3) timido 4) diretto

Alcuni contenuti scolastici, se non collegati all’esperienza reale, restano ..........ccceeeeees .
1) astratti 2) intuitivi 3) concreti 4) fissi
.................... si investa molto tempo, non sempre si ottengono risultati proporzionati.
1) Oppure 2) Poich¢ 3) Invece 4) Anche se

La qualita dell’ascolto si riflette nella risposta, che diventa piul ........cocevueeees

1) pertinente 2) ripetuta 3) impulsiva 4) dlstante
Alcuni fenomeni mentali sono cosi complessi da risultare difficilmente ...........c.cu.... .
1) descritti 2) accettabili 3) spiegabili 4) costruiti
.................... in modo continuo non garantisce I’apprendimento duraturo.

1) Registrare 2) Leggere 3) Tradurre 4) Ripetere

Il tono delle sue parole era calmo, ma il contenuto appariva ........cceeeuenene

1) equilibrato 2) minaccioso 3) positivo 4) banale

Un compito troppo facile puo risultare noioso; uno troppo difficile puo essere ........ceceeereueue .
1) frustrante 2) interessante 3) motivante 4) prevedibile

La spiegazione era tecnicamente corretta, ma semanticamente .........coeocoeueee

1) utile 2) innovativa 3) fuorviante 4) fondata
.................... la presenza costante di stimoli, alcuni studenti si mostrano disinteressati.
1) Quindi 2) Infatti 3) Malgrado 4) Senza

In biologia, un “segnale” ¢ un’informazione che produce una risposta ...........ceceueee. .
1) passiva 2) fissa 3) casuale 4) specifica
L’effetto sorpresa aumenta ’impatto ..........ccueue..

1) emotivo 2) sistematico 3) lesswale 4) sensoriale

La comprensione profonda di un testo richiede lettura attenta e ....................

1) memoria 2) riflessione 3) passivita 4) rlpetlzlone
.................... la sua preparazione accurata, il risultato non fu soddisfacente.

1) Infatti 2) Percio 3) Poich¢ 4) Nonostante
Alcune emozioni possono emergere anche senza uno stimolo ....................

1) positivo 2) chimico 3) consapevole 4) temporale
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Parte C: La struttura della frase

Mettete le parole in ordine giusto:

36-

37-

38-

39-

40-

interiore; consapevolezza; una; implica; vera; sempre; riflessione; una

1) Interiore vera consapevolezza una implica riflessione una sempre.

2) Una vera consapevolezza interiore implica sempre una riflessione.

3) Una consapevolezza implica vera una sempre interiore riflessione.

4) Riflessione consapevolezza una implica sempre interiore una vera.

si; del; quando; la; comprensione; solo; raggiunge; ¢; completa; messaggio; chiaro
1) Quando si messaggio del comprensione la completa raggiunge ¢ solo chiaro.

2) La comprensione completa del messaggio si raggiunge solo quando ¢ chiaro.

3) Solo completa la comprensione quando del messaggio si € raggiunge chiaro.

4) Si raggiunge la comprensione solo del completa messaggio quando ¢ chiaro.
importante; della; classe; piu; ha; un; libroj; allo; studente; diligente; Il; professore; dato
1) 11 professore ha dato un libro importante allo studente piu diligente della classe.
2) Il professore ha dato un libro allo studente piu diligente della classe importante.
3) Il professore ha dato allo studente piu diligente della classe un libro importante.
4) Il professore ha dato della classe un importante libro allo studente piu diligente.
'architettura; per; Roma;s storia; sua; la; di; é; citta; La; famosa; e

1) La citta di Roma ¢ famosa la sua storia e per l'architettura.

2) La citta ¢ famosa di Roma per la sua storia e l'architettura.

3) La citta di Roma ¢ famosa per la sua storia e 'architettura.

4) La citta di Roma ¢ per la sua storia e I'architettura famosa.

contesto; significato; si; un; chiarisce; solo; in; preciso; linguisticos; il

1) II linguistico contesto in significato si un solo chiarisce preciso.

2) Si chiarisce il solo linguistico significato in preciso un contesto.

3) Preciso solo il contesto si significato in un linguistico chiarisce.

4) 11 significato si chiarisce solo in un contesto linguistico preciso.

Parte D: La funzione del linguaggio

Indicate la funzione del linguaggio piu adatta:

41-

42-

43-

44-

45-

Amor mi manda quel dolce pensiero che m’ha lasciato il cor pien di desio.

1) allusione 2) comando 3) accusa 4) evocazione

Perché guardi la pagliuzza che ¢é nell’occhio di tuo fratello e non t’accorgi della trave che
¢ nel tuo?

1) ammonimento  2) dichiarazione 3) preghiera 4) lamento

La vita ¢ breve, e I’opera lunga: vediamo d’adoperarci finché possiamo.

1) confessione 2) esortazione 3) negazione 4) narrazione

Non sono i fatti in sé a turbare gli uomini, ma i giudizi che essi formulano su di essi.

1) invito 2) preghiera 3) affermazione 4) implorazione

Vi chiedo, dunque, per la misericordia di Dio, a offrire i vostri corpi in sacrificio vivente.
1) consigliare 2) esortare 3) spiegazione 4) ringraziamento
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Parte E: Testo bucato

Completate il testo seguente con le parole proposte:

Gli esseri umani tendono a percepire la realta attraverso filtri cognitivi che, pur essendo utili
in molte situazioni quotidiane, possono anche portare a valutazioni distorte. Uno dei bias piu
comuni ¢ il cosiddetto “bias di conferma”, che .................... (46) a selezionare soltanto le
informazioni coerenti con le proprie credenze preesistenti. Questo meccanismo puo impedire
un’analisi oggettiva € .........c.o...... (47) 1l dialogo critico. Un altro fenomeno frequente ¢
I’effetto alone, in cui un’impressione positiva iniziale tende a .................... (48) la valutazione
complessiva di una persona. Per contrastare questi errori di giudizio, € utile .................... (49)
su processi metacognitivi e sulla consapevolezza dei propri limiti percettivi. In psicologia
applicata, tali strategie vengono Spesso .................... (50) nei programmi di formazione alla
presa di decisioni.

46- 1)porta 2) chiede 3) pretende 4) osserva

47- 1) distribuire 2) organizzare 3) rivelare 4) ostacolare
48- 1) descrivere 2) sorpassare 3) influenzare 4) confrontare
49- 1) reagire 2) riflettere 3) insistere 4) correggere
50- 1) rimossi 2) spostati 3) integrati 4) ignorati

La percezione ¢ il risultato di un’elaborazione attiva degli stimoli che riceviamo attraverso i
sensi. Non si tratta di un processo passivo: al contrario, il cervello seleziona e interpreta le
informazioni in base a ci0 che considera rilevante. Questo meccanismo ¢ legato all’attenzione

selettiva, che ci permette di .................... (51) gli stimoli pertinenti e ignorare quelli
irrilevanti. Tuttavia, ’attenzione puo essere facilmente influenzata da emozioni intense o da
stimoli improvvisi che .................... (52) il nostro sistema percettivo. Per migliorare la qualita
dell’attenzione, si raccomanda di .................... (53) ambienti ordinati e di minimizzare le
distrazioni visive. Alcuni esercizi cognitivi aiutano a .................... (54) la flessibilita mentale
¢ ad aumentare la capacita di .................... (55) rapidamente da uno stimolo all’altro.

51- 1) filtrare 2) fissare 3) riprodurre 4) prevedere

52- 1) inibiscono 2) sostengono 3) stimano 4) sovraccaricano

53- 1) asserire 2) predisporre 3) installare 4) sopportare

54- 1) potenziare 2) dividere 3) cancellare 4) dissolvere

55- 1) corrispondere 2) crescere 3) spostarsi 4) rallentare
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Parte F: Lettura e comprensione del testo

Leggete il testo e rispondete alle domande seguenti:

Passo 1:

Le biotecnologie rappresentano uno dei settori piu dinamici della ricerca scientifica
contemporanea. Esse si basano sull’uso di organismi viventi o parti di essi per sviluppare
prodotti utili alla salute, all’agricoltura o all’ambiente. Un’applicazione di grande rilievo ¢ la
produzione di farmaci biologici: si tratta di molecole complesse ottenute tramite cellule
modificate geneticamente, capaci di curare malattie prima considerate incurabili.

Le biotecnologie sono impiegate anche per sviluppare vaccini innovativi, analisi genetiche
personalizzate e terapie mirate contro il cancro. Tuttavia, Iutilizzo di queste tecniche solleva
anche interrogativi etici, soprattutto quando si tratta di intervenire sul genoma umano o creare
organismi geneticamente modificati (OGM). Nonostante le polemiche, il potenziale di queste
tecnologie € enorme: grazie a esse si aprono nuove prospettive per migliorare la qualita della
vita e affrontare sfide globali come il cambiamento climatico e le epidemie.

56- Quale caratteristica delle biotecnologie emerge implicitamente dal testo?
1) Richiedono sempre 1’uso esclusivo di materiali inorganici
2) Vengono usate solo in contesti agricoli ad alta intensita
3) Dipendono da processi naturali non modificabili
4) Sono capaci di trasformare campi diversi
57- Qual ¢ uno dei principali dilemmi etici legati alla biotecnologia?
1) L’intervento diretto sul genoma umano
2) La scarsa disponibilita di vaccini
3) Il costo elevato dei fertilizzanti
4) L’uso di piante medicinali rare
58- Le biotecnologie sono definite “dinamiche” perché................
1) operano solo in ambito meccanico
2) si basano su principi fisici in movimento
3) sono piu economiche delle tecniche tradizionali
4) si evolvono rapidamente e hanno molte applicazioni
59-  Quale delle seguenti non ¢ menzionata come applicazione delle biotecnologie?
1) Produzione di energia solare 2) Sviluppo di vaccini
3) Terapie anticancro 4) Analisi genetiche
60- Quale affermazione rappresenta un’interpretazione coerente della conclusione del testo?
1) 11 loro utilizzo ¢ limitato a settori a basso impatto sociale
2) Le biotecnologie non hanno ancora trovato alcuna applicazione concreta
3) Le biotecnologie sono accettate universalmente senza alcuna opposizione
4) Le biotecnologie, pur essendo oggetto di dibattito, offrono strumenti per il futuro
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Passo 2:

I1 suono ¢ una perturbazione meccanica che si propaga attraverso un mezzo materiale, come
I’aria, ’acqua o i solidi. A differenza della luce, che puo viaggiare anche nel vuoto, le onde
sonore necessitano di un supporto fisico per trasmettersi. Quando una fonte sonora — come
una corda vibrante o una corda vocale — si muove, essa comprime ¢ rarefa le molecole del
mezzo circostante, generando onde longitudinali. L’ampiezza di queste onde determina
’intensita del suono (volume), mentre la frequenza ne determina I’altezza (nota musicale).
Le frequenze troppo basse o troppo alte rispetto alla capacita uditiva umana vengono chiamate
infrasuoni e ultrasuoni. Il suono puo essere riflesso, assorbito o rifratto a seconda del tipo di
superficie incontrata: per questo ’acustica ¢ fondamentale nella progettazione di sale da
concerto o studi di registrazione. Inoltre, il principio del Doppler spiega la variazione
apparente della frequenza quando la sorgente o I’osservatore ¢ in movimento. Grazie alla
comprensione delle onde sonore, ¢ possibile realizzare tecnologie avanzate, come gli ecografi,
gli sonar sottomarini e 1 sistemi di riconoscimento vocale.

61- Qual ¢ una delle applicazioni tecnologiche delle onde sonore?
1) Le fotocamere digitali 2) I laser a infrarossi
3) Gli ecografi medici 4) I pannelli solari
62- Qual ¢ la funzione del principio di Doppler menzionata nel testo?
1) Stabilire la massa di un oggetto in movimento
2) Descrivere la rifrazione della luce in acqua
3) Misurare la distanza tra due onde sonore
4) Spiegare la variazione della frequenza
63- Cosa sono gli ultrasuoni secondo il testo?
1) Suoni con frequenze superiori al limite uditivo umano
2) Vibrazioni utilizzate solo in ambito musicale
3) Suoni molto forti ma non musicali
4) Onde visibili nei sistemi radar
64- Che cosa determina ’intensita del suono?
1) La temperatura dell’aria 2) L’ampiezza dell’onda
3) Il colore della fonte sonora 4) La distanza tra le molecole
65- Qual ¢ una caratteristica fondamentale delle onde sonore secondo il testo?
1) Non hanno alcuna frequenza misurabile
2) Sono onde trasversali che generano luce
3) Possono viaggiare nel vuoto come la luce
4) Necessitano di un mezzo materiale per propagarsi

Passo 3:

I1 cervello umano € un organo straordinario: non solo coordina le funzioni vitali, ma ¢ anche
sede del pensiero, delle emozioni e della memoria. Una delle sue caratteristiche piu
affascinanti ¢ la plasticita neurale, ovvero la capacita di modificare la propria struttura e le
proprie connessioni in risposta a stimoli esterni o a nuove esperienze. Questa caratteristica ¢
particolarmente evidente durante [’infanzia, ma pud persistere anche in eta adulta,
specialmente in seguito a lesioni o processi di apprendimento intensivo. Studi recenti hanno
dimostrato che I’apprendimento di una nuova lingua, la pratica musicale e persino la
meditazione possono influenzare positivamente la struttura cerebrale. Cio accade grazie alla
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formazione di nuove sinapsi o al rafforzamento di quelle esistenti. Tuttavia, alcuni fattori
come lo stress cronico, I’insonnia o I’inattivita cognitiva possono ridurre 1’efficienza di tali
processi. Comprendere 1 meccanismi della plasticita neurale non solo migliora le strategie
educative, ma puo anche favorire la riabilitazione in caso di traumi neurologici o malattie
degenerative. In futuro, le neuroscienze potrebbero sviluppare terapie personalizzate per

potenziare queste capacita del cervello.

66-

68-

69-

70-

Qual ¢ il significato principale di “plasticita neurale” secondo il testo?

1) Tendenza del cervello a mantenere una struttura rigida

2) Capacita del cervello di modificarsi in base all’esperienza

3) Funzione automatica del sistema nervoso periferico

4) Incapacita del cervello di rispondere agli stimoli

In quale situazione I’adulto manifesta ancora plasticita neurale?

1) Durante lo sviluppo fetale

2) Esclusivamente nella terza eta

3) Soltanto nei sogni e nei ricordi emotivi

4) In seguito a traumi o esperienze di apprendimento intenso

Quale affermazione si puo dedurre dal testo?

1) 11 cervello adulto non ¢ influenzabile da stimoli ambientali

2) L’esercizio mentale puo rinforzare le connessioni tra 1 neuroni

3) La meditazione non ha alcun effetto misurabile sul cervello

4) Tutti gli stimoli producono cambiamenti permanenti

Secondo il testo, quale fattore ostacola i meccanismi della plasticita neurale?
1) Attivita fisica moderata 2) Pratica musicale regolare
3) Stress prolungato e inattivita mentale ~ 4) Apprendimento di nuove competenze
Perché le neuroscienze considerano importante lo studio della plasticita?

1) Perché permette lo sviluppo di strategie educative e terapie riabilitative
2) Perché serve solo a migliorare le prestazioni atletiche delle persone

3) Perché dimostra che il cervello non puo cambiare oltre ’infanzia

4) Perché sostituisce la farmacologia tradizionale in ogni campo
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